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Sivistyslautakunta 27.08.2025

Aika 27.08.2025, klo 16:32 - 19:43
Paikka Valtuustosali/Teams

Kasitellyt asiat

§76 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§77 Poytakirjan tarkastaminen ja tarkastajien valinta

§78 Tyéjarjestyksen hyviaksyminen

§79 Sivistyslautakunnan kokoontuminen, pdytakirjan laatiminen ja tarkastaminen
seka nahtavana pitaminen

§80 Sivistyslautakunnan kokoukset

§ 81 Talousarvion toteutuma 2025

§82 Varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma 2025-2026

§83 Lukion rehtorin irtisanoutuminen

§84 Lukion rehtorin rekrytointi 1.1.2026

§85 Lukion rehtorin viran maaraaikainen hoitaminen 1.10.2025-31.12.2025

§86 Osallistava budjetointi: tyéryhman nimeaminen

§ 87 Etsiva nuorisotyon yhteistyésopimus

5 88 Kansalaisopiston opettajien matkakorvausten korvaaminen lukuvuonna 2025-
2026

§89 Tiedoksi merkittavat asiat

§90 Lautakunnan otto-oikeus

§91 Sivistysjohtajan katsaus

§92 Muut asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Pirjo A. Rauhala, puheenjohtaja
Leena Kurki, 1. varapuheenjohtaja
Mirva Kantomaa
Sakari Silén
Jukka Tillikainen
Laura Turunen

Muut saapuvilla olleet
Heikki Tuikka, hallintosihteeri, sihteeri
Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja, esittelija
Elli Rantakokko, nuorisovaltuuston edustaja
Ritva-Liisa Ahoniemi, vanhus- ja vammaisneuvoston edustaja

Poissa
Minna Back
Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja
Ismo Micklin
Manu Friman, kunnanhallituksen edustaja

Allekirjoitukset

Pirjo A. Rauhala Heikki Tuikka
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

01.09.2025 01.09.2025

Leena Kurki Mirva Kantomaa

Pdytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja asetetaan nahtaville kunnan verkkosivuille 4.9.2025.
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§76

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kuntalain 14 &:n mukaan valtuusto hyvaksyy hallintosaannén, joka sisaltaa tarpeelliset
maaraykset mm. toimielinten kokoontumisesta, varajasenten kutsumisesta,
puheenjohtajan tehtavista ja lasnaolosta kokouksessa. Hallintosaannén 15. luku
sisaltaa saanndkset toimielimien kokouksissa noudatettavasta kokousmenettelysta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla vahintaan seitseman (7) paivaa ennen

kokousta. Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista

ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetaan viisi (5) paivaa ennen kokousta,
jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on
salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Kokouskutsu,
esityslista, liitteet ja oheismateriaali Iahetetadan sahkoisesti. Esityslista julkaistaan
kunnan verkkosivuilla.

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka mahdollisuuksien mukaan
kasiteltavat asiat (asialista). Esityslista Iahetetadan kokouskutsun yhteydessa, mikali se
on mahdollista. Toimielin voi paattaa, etta esityslista voi korvata kokouskutsun.
Jasenten lisaksi hallituksen edustajalla, kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja
kunnanjohtajalla on kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus.

Toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava
varajasen sijaansa. Milloin jasen on esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa
kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua
varajasenen kokoukseen sita asiaa kasittelemaan. Myds puheenjohtaja tai esittelija
taikka poytakirjanpitaja voi luottamushenkildn pyynndsta toimittaa kutsun
varajasenelle.

Kokous on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna (kuntalaki
103 8).

Kokouskutsu on lahetetty 18.8.2025 ja esityslista 21.8.2025 sahkdisesti.

Paatos

Puheenjohtaja totesi nimenhuudon jalkeen kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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§77
Péytdkirjan tarkastaminen ja tarkastajien valinta

Kuntalain 90 &:n mukaan valtuuston hyvaksyma hallintosaanto sisaltaa tarpeelliset
maaraykset mm. poytakirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja nahtavana pitamisesta.

Hallintosaannon mukaan poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja
voidaan tarkastaa sahkdisesti, samoin allekirjoittaa, kun tekniset valineet ja yhteydet
sen sallivat. Sdhkdisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva
poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Hallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla
siten kuin kuntalain 140 8:ssa tarkemmin saadetaan.

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Leena Kurki ja Mirva Kantomaa.
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§78
Tyéjarjestyksen hyvaksyminen

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja
Lautakunta hyvaksyy esityslistan tydjarjestykseksi.

Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.
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§79
Sivistyslautakunnan kokoontuminen, péytakirjan laatiminen ja tarkastaminen seka
ndhtavana pitaminen

MUODnNo0-2025-298

Valmistelija / lisatiedot:

Heikki Tuikka, hallintosihteeri, heikki.tuikka@muonio.fi

Kuntalain 12 luvun 90 &:n mukaan paatoksenteko- ja kokousmenettelyyn liittyvat asiat
maaritellaan kunnan hallintosdaannossa (18 luku).

Muonion kunnan hallintosaanndssa on paatetty toimielinten kokousten
koollekutsumisesta ja esityslistasta seuraavaa:

Lautakunta voi kasitella asiat joko varsinaisessa kokouksessa, jossa osallistujat ovat
lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkaoista
asiahallinta- tai danestysjarjestelmaa. Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa
sahkdisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan sahkoisen yhteyden avulla
(sahkoinen kokous). Toimielin voi myos tehda paatoksia suljetussa sahkoisessa
paatdoksentekomenettelyssa ennen kokousta (sahkoinen

paatdksentekomenettely). Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa, etta
sahkaisiin kokouksiin ja sahkoiseen paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset
laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien
edellyttamalla tavalla.

Lautakunta paattaa itse kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetaan myaos, milloin
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd toimielimen jasenista
tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian
kasittelya varten. Talléin puheenjohtaja maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi
perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat
(asialista). Jos asia kasitelladn sahkoisessa paatdksentekomenettelyssa, tulee kutsussa
ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkoisesti.

Kokouskutsu ldhetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla vahintaan seitseman (7) paivaa ennen kokousta.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan viisi (5) paivaa ennen kokousta, jolleivat erityiset syyt ole
esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Esityslista toimitetaan myos varajasenille.

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali Iahetetaan sahkoisesti.

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta
poistetaan salassa pidettavat tiedot ja henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia.
Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei
liity erityista tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei
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julkisteta ennen paatoksentekoa. Esityslistan liitteita julkaistaan verkossa harkinnan
mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

Jos kokousasioita ei saada kokouksessa kasiteltya, kasittelematta jaavat asiat voidaan
siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua.

Toimielimen jdsenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase
kokoukseen. Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi
osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittaisen asian
kasittelyyn. Myds puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa
kutsun varajasenelle.

Toimielimen kokouksissa on jasenten ja esittelijan lisaksi Iasnaolo- ja puheoikeus
kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla seka hallituksen erikseen
nimeamalla edustajalla. Toimielin paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja
puheoikeudesta. Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittaisessa
asiassa. Asiantuntija voi olla 1dsna kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun
paattymiseen asti.

Poytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Poytakirjan
allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Poytakirja tarkistetaan toimielimen paattamalla tavalla. Pdytakirja voidaan
allekirjoittaa ja tarkastaa sahkdisesti. Sahkoisessa paatéksentekomenettelyssa tehtyja
paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Lautakunnan pdytékirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla
siten kuin kuntalain 140 §:ssa tarkemmin saadetaan.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa, etta

¢ |autakunta kokoontuu eri kutsusta paasaantoisesti kuukauden toisena
keskiviikkona lukuun ottamatta heina- ja joulukuuta, joista sovitaan erikseen.
Kokouspaikkana on ensisijaisesti valtuustosali tai muu kokoustila
kunnanvirastolla.

® kokouskutsu lahetetdan sahkopostilla lautakunnan jasenille, varajasenille ja
kunnanhallituksen edustajalle seitseman (7) paivaa ennen kokousta. Esityslista
lahetetaan viisi (5) paivaa ennen kokousta, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

e |autakunnan kokousten pdytakirjanpitajana toimii sivistyspalveluiden
hallintosihteeri

e |autakunnan poytakirjan tarkastaa kaksi lautakunnan valitsemaa
poytakirjantarkastajaa viimeistaan kokousta seuraavan viikon
kolmantena arkipaivana. Poytakirjan voi tarkistaa myds sahkaisesti, jolloin
sahkoiset allekirjoitukset liitetaan poytakirjaan.

e tarkastettu pdytakirja pidetaan yleisesti nahtavana kokousta seuraavan viikon
neljannesta arkipaivasta alkaen sivistystoimistossa ja kunnan internetsivuilla.
Poytakirjat pidetaan nahtavilla kunnan internetsivuilla kaksi vuotta julkaisusta
lahtien.
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Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
kunnanhallitus
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§ 80
Sivistyslautakunnan kokoukset

MUODnNo0-2021-459

Valmistelija / lisatiedot:

Heikki Tuikka, hallintosihteeri, heikki.tuikka@muonio.fi

Lautakunta paatti kokouksessaan 5.11.2024 8 121 vuoden 2025 kevatkauden
kokousajat. Viimeinen sovittu kokouspaiva oli 5.6.2025.

Lautakunnan puheenjohtaja on paattanyt kutsua lautakunnan koolle 27.8.2025.
Ehdotus

Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa pitaa vuoden 2025 syyskauden kokoukset seuraavasti:
10.9, 8.10 ja 6.11. Kokoukset alkavat klo 16. Muutokset ovat mahdollisia.
Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
kunnanhallitus, elinvoimapalvelut, sivistyspalvelut
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§ 81
Talousarvion toteutuma 2025

MUODN0-2025-125

Valmistelija / lisatiedot:

Heikki Tuikka, hallintosihteeri, heikki.tuikka@muonio.fi

Oheismateriaali
1 Sivistyspalveluiden toiminnallisten tavoitteiden toteuma 1.1.2025-30.6.2025.pdf
2 Sivistyspalveluiden talouden toteuma 1.1.-30.6.2025.pdf

Kunnanhallitus on vuoden 2025 talousarvion taytantdédnpano-ohjeissa edellyttanyt,
etta palvelualueiden vastuuhenkildiden tulee seurata saanndllisesti talousarvion ja
asetettujen tavoitteiden toteutumista ja raportoitava niista lautakunnalle vdhintaan
neljannesvuosittain:

- huhtikuussa ajalta 1.1. - 31.3.

- heina-elokuussa ajalta 1.1. - 30.6.

- lokakuussa ajalta 1.1. - 30.9. seka

- marras-joulukuussa (sisaltden ennusteen koko vuodelle)

Lautakuntien on annettava osavuosikatsauksissa selvitys maararahojen
toteutumisesta, mahdollisista poikkeamista tavoitteiden toteutumisessa, tuloarvioiden
toteutumisesta seka toteutumaennuste loppuvuodelle. Lautakunta antaa raportit
tiedoksi talouspaallikdlle ja kunnanhallitukselle.

Kayttotalousosan sitovuustaso on tehtavatason toimintakate-taso eli nettotaso.
Sivistyspalveluiden tehtavatasoja ovat hallinto- ja tukipalvelut, varhaiskasvatus,
perusopetus, lukio, kansalaisopisto, kirjasto-ja kulttuuripalvelut, nuorisopalvelut seka
liikuntapalvelut ja hyvinvoinnin edistaminen. Tasaisen kehityksen mukaan toteutuman
tulisi olla 50 % kesakuun loppuun mennessa.

Sivistysjohtaja esittelee talousarvion ja toiminnallisten tavoitteiden toteutuman.
Talousarvion toteutuma-raportti ja toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutumisen
arviointi 1.1.-30.6.2025 ovat esityslistan oheismateriaalina.

Sivistyspalveluiden talouden toteutuma ajalta 1.1.-30.6.2025 on 18.8.2025 ajopaivan
mukaan:

KOKONAISTILANNE

Tulot 708 398 € 67 %
Menot -3556032€ 50%
Kate -2847635€ 47 %
HALLINTO JA TUKIPALVELUT

Tulot 0€ 0%
Menot -86 000 € 50 %
Kate -86 000 € 50 %
VARHAISKASVATUS

Tulot 74903 € 68 %
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Menot -698 450 € 48 %
Kate -623 547 € 46 %
PERUSOPETUS

Tulot 180 342 € 43 %
Menot -1834997€ 52%
Kate -1654655€ 54 %
LUKIO

Tulot 95643 € 49 %
Menot -367 850 € 41 %
Kate -272 206 € 38%
KANSALAISOPISTO

Tulot 21669 € 69 %
Menot 93014 € 51 %
Kate -71 345 € 48 %
KIRJASTO- JA KULTTUURIPALVELUT

Tulot 208 570 € 98 %
Menot -237 097 € 55 %
Kate -28 527 € 13%
NUORISOPALVELUT

Tulot 118 202 € 162 %
Menot -157 211 € 52 %
Kate -39 009 € 17 %
LIIKUNTA- JA HYVINVOINTIPALVELUT

Tulot 9067 € 62 %
Menot -81412 € 43 %
Kate -72345 € 41 %

Toteuma on kokonaisuudessaan sivistyspalveluiden osalta alle tasaisen kertyman
(50%). Kustannukset ja tulot jakaantuvat osin vuoden aikana epatasaisesti. Esimerkiksi
kirjastopalveluiden osalta koko vuotta koskeva kirjastoauton kuntalaskutus on tehty
alkuvuodesta. Lisaksi tulee huomioida, etta osa valtionavustuksista siirtyy vuodelle
2026. Perusopetuksessa menojen ylityksen aiheuttavat henkilostdkulut seka muiden
palvelujen ostot. Lisaksi peruskoulun Kahdeksan vuodenajan Muonio - hankkeen
maksuhakemukset tehdaan takautuvasti.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja

Lautakunta merkitsee tiedoksi talousarvion toteutuman kaudelle 1.1.-30.6.2025 ja
saattaa sen edelleen tiedoksi kunnanhallitukselle ja talouspaallikdlle.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
kunnanhallitus, talouspaallikko
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§82
Varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma 2025-2026

MUODNO0-2024-331

Valmistelija / lisatiedot:

Kaisa Mella, varhaiskasvatusvastaava, kaisa.mella@muonio.fi

Oheismateriaali
1 Varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma kaudelle 2025-2026.pdf

Varhaiskasvatusvastaava on yhteistydssa varhaiskasvatuksen henkilokunnan kanssa
laatinut varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelman kaudelle 2025-2026 noudattaen
aiemmin tehtyja paatoksia.

Varhaiskasvatusta jarjestetaan Paivakoti Tunturihelmen neljassa eri paivakoti
ryhmassa. Lisaksi varhaiskasvatuspalvelut toteuttaa esiopetusta ja esiopetusta
taydentavaa varhaiskasvatusta seka koululaisten aamu- ja iltapaivatoimintaa
Kerkkaset rynmassa. Varhaiskasvatuksen erityisopettaja vastaa varhaiskasvatuksen ja
esiopetuksen erityisopetuksesta.

Muonion varhaiskasvatus on saanut opetus- ja kulttuuriministeriolta eritysavustuksen
varhaiskasvatuksen tasa-arvoisuuden, yhdenvertaisuuden seka inklusiivisen
toimintakulttuurin vahvistamiseen. Avustuksella edistetaan oppimista, hyvinvointia ja
lahipalveluperiaatetta seka lapsen oikeutta valttamattémaan ja riittavaan varhaiseen
tukeen. Avustuksella on palkattu lisahenkilo lapsiryhmaan, jossa on tukea tarvitsevia
lapsia.

Varhaiskasvatuksen pedagogiikassa painottuu luontokasvatus, liikunta ja leikki.

Toimintasuunnitelman tavoitteena on kokonaiskuvan muodostaminen
varhaiskasvatuksen tilanteesta ja se perustuu varhaiskasvatussuunnitelmaan.

Varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma kaudelle 2025-2026 on oheismateriaaleina.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja

Lautakunta hyvaksyy varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelman toimintakaudelle
2025-2026. Mahdolliset muutokset ja lisdykset toimintasuunnitelmaan ennen kauden
alkua ja kauden aikana tehdaan varhaiskasvatusvastaavan paatoksella.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
Varhaiskasvatus
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§83
Lukion rehtorin irtisanoutuminen

MUODNO0-2025-251

Valmistelija / lisatiedot:

Heikki Tuikka, hallintosihteeri, heikki.tuikka@muonio.fi

Ruut Kyyro6 on irtisanoutunut 18.6.2025 paivatylla sahkopostiviestilla lukion rehtorin
virasta 27.8.2025 alkaen. Kyyron virkasuhde paattyy 26.8.2025 (viimeinen
palkanmaksupaiva).

Hallintosaannon 70 8 mukaan viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja
tyontekijan ilmoitus tydsuhteen irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen
ottamisesta paattaneen viranomaisen tietoon. Sivistyslautakuntaa on tiedotettu lukion
rehtorin irtisanomisilmoituksesta 18.6.2025.

Ehdotus

Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja

Lautakunta merkitsee tiedoksi Ruut Kyyron irtisanoutuminen lukion rehtorin virasta.
Tydsuhde paattyy 26.8.2025.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
asianosainen, palkkatoimisto/Monetra, lukio
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§84
Lukion rehtorin rekrytointi 1.1.2026

MUODnNo0-2025-293

Valmistelija / lisatiedot:

Heikki Tuikka, hallintosihteeri, heikki.tuikka@muonio.fi

Lukion rehtori on irtisanoutunut ja virkasuhde paattyy 26.8.2025.

Hallintosadannon 538:n mukaan viran tai tehtavan julistaa haettavaksi
palvelussuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa
kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa seuraavat asiat:

1. Julistaa lukion rehtorin viran haettavaksi toistaiseksi voimassa olevana
virkasuhteena 1.1.2026 alkaen.

2. Viran kelpoisuusehdot maaraytyvat opetustoimen henkiléston
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti. Palkkaus
OVTES:n palkkahinnoittelukohdan 4 04 01 00 5 mukaan: tehtavakohtainen
palkka on 4 854,33 €/kk. Koeaika on kuusi (6) kuukautta.

3. Lukion rehtorin rekrytointiaika on 1.-22.9.2025. Rekrytointi-ilmoitus
julkaistaan Kuntarekry-jarjestelmassa, tydmarkkinatorin palvelussa ja kunnan
internetsivuilla. Haastattelut pyritdan sopimaan viikolle 41. Lautakunta nimeaa
rekrytointirynmaan sivistysjohtajan, perusopetuksen rehtorin, lukion henkildston
edustajan (Jukon paaluottamusmies), hallinto- ja henkiléstosuunnittelijan,
sivistyslautakunnan puheenjohtajan seka yhden sivistyslautakunnan jasenen.

Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen ja nimesi edustajakseen
rekrytointirynmaan Mirva Kantomaan ja varalle Leena Kurjen.

Tiedoksi
Lukio
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§85
Lukion rehtorin viran maaraaikainen hoitaminen 1.10.2025-31.12.2025

MUODN0-2024-476

Valmistelija / lisatiedot:

Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja, paivi.rantakokko@muonio.fi

Lukion rehtori on irtisanoutunut virastaan 27.8.2025 alkaen. Lukion rehtorin
rekrytointiprosessi on kasitelty lautakunnan edellisessa pykalassa.

Sivutoiminen lukion tuntiopettaja Priitta Péyhtari-Troen on toiminut lukion vs.
rehtorina 1.12.2024 alkaen. Poyhtari-Troen on talla hetkelld maaratty sivistysjohtajan
viranhaltijapaatdksella hoitamaan lukion vt. rehtorin virkaa 30.9.2025 saakka. Lukion
toiminnan turvaamiseksi on lukioon nimettava vt. rehtori ajalle 1.10.-31.12.2025
(rekrytointiaika).

Péyhtari-Troenin kanssa on keskusteltu mahdollisuudesta jatkaa vt. rehtorina 100 %:
lla ty6ajalla 1.10.-31.12.2025, kunnes lukion rehtorin rektytointiprosessi on saatettu
paatdkseen. Poyhtari-Troen on antanut tdhan suostumuksen. Péyhtari-Troen tehtaviin
kuuluu myés opetustydta lukiossa (mm. biologia ja maantieto), opetustunnit sisaltyvat
rehtorin tydaikaan.

Hallintosaannon § 21 mukaan palvelualuejohtaja maaraa tehtavaaluevastaavan
lyhytaikaisen (korkeintaan 3 kk) sijaisen, joka hoitaa tehtavaalueen vastaavan tehtavia
hanen ollessa poissa tai esteellinen. Hallintosaannén 8 54 mukaan lautakunnat
valitsevat alaisensa organisaation tehtdavaaluevastaavat ja tehtavayksikkdvastaavat.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja

Sivutoiminen lukion tuntiopettaja Priitta Poyhtari-Troen maarataan lukion vt.
rehtoriksi ajalle 1.10.2025-31.12.2025.

Tyo6aika on 36,25 h/vko. Palkkaus madraytyy OVTES:n mukaan (hinnoittelutunnus
40401005). Tehtavakohtainen palkka on 4 854,33 €/kk. Palvelussuhteen ehdot
maaraytyvat OVTES:n mukaisesti.

Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
Asianosainen, palkkatoimisto/Monetra, lukio
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§ 86
Osallistava budjetointi: tyoryhman nimeaminen

MUODN0-2024-311

Valmistelija / lisatiedot:

Pihla Jaakkola, liikkunta- ja hyvinvointivastaava, pihla.jaakkola@muonio.fi

Osallistava budjetointi on toteutettu Muoniossa vuosina 2024 ja 2025. Osallistavaan
budjettiin on varattu 5 000 € vuosittain liikunta- ja hyvinvointipalvelujen budjettiin.

Osallistavan budjetoinnin toteuttamista varten tulee nimeta tyéryhma
valtuustokausittain, jonka jasenet arvioivat osallistavan budjetoinnin ehdotukset ja
toteavat kuntalaisaanestyksen tuloksen.

Tyoryhma esitetaan koostuvaksi seuraavista jasenista:

e liikunta- ja hyvinvointivastaava

® sivistysjohtaja

e kunnanjohtaja

e kehittamispaallikko

e sivistyslautakunnan edustaja ja varaedustaja

Lisaksi tydryhma kutsuu tarvittaessa asiantuntijoita tukemaan osallistavan
budjetoinnin toteuttamista.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja

Lautakunta paattaa perustaa osallistavan budjetoinnin -tydryhman ja nimeaa sen
jasenet ehdotuksen mukaisesti.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen ja nimesi edustajakseen tydryhmaan Laura
Turusen ja varalle Mirva Kantomaan.

Tiedoksi
Liikunta- ja hyvinvointipalvelut, elinvoimapalvelut, kunnanhallitus
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§87

Etsiva nuorisotyon yhteistyésopimus

MUODN0-2021-536

Valmistelija / lisatiedot:

Heidi Pouttu, nuorisovastaava, heidi.pouttu@muonio.fi

Muonion kunnan nuorisopalvelut on toteuttanut etsiva nuorisotyo -hankkeen
mukaista erityisnuorisotydta vuodesta 2011 alkaen yhteistydssa Enontekion kunnan
kanssa. Toiminnan rahoittajana toimii Aluehallintovirasto (1.1.2026 alkaen uusi Lupa-
ja valvontavirasto, LLV).

Etsiva nuorisoty® on nuorisolaissa (1285/2016) saadettya toimintaa. Etsivan
nuorisotydn tehtdvana on tavoittaa tuen tarpeessa oleva 15-28-vuotias nuori ja auttaa
hanet sellaisten palvelujen ja muun tuen piiriin, joilla edistetdan hanen kasvuaan,
itsendistymistaan, osallisuuttaan yhteiskuntaan ja muuta elamanhallintaansa seka
padsyaan koulutukseen ja tyomarkkinoille. Kunta voi jarjestaa etsivaa nuorisotyota
yhdessa toisten kuntien kanssa. Kun kunnat jarjestavat yhdessa etsivaa nuorisotyota,
tulee kuntien laatia asiasta yhteistydsopimus.

Muonion nuorisovastaava, etsiva nuorisotyontekija ja sivistysjohtaja seka Enontekion
etsiva nuorisotydntekija/nuorisotydntekija ja sivistysjohtaja ovat neuvotelleet etsiva
nuorisotydn yhteistydsopimuksen sisallosta kesan 2025 aikana.

Yhteistydsopimuksessa sovitaan, etta Muonion kunta toimii varsinaisena
valtionavustuksen hakijana, saajana seka selvityksen laatijana. Muonion kunta
organisoi ja koordinoi toimintaa seka vastaa asiakas- ja tilastointijarjestelma PARent:n
sailyttamisesta verkkokansiossa.

Rahoitushakemuksessa Muonion kunta hakee 1,6 htv:n osalta etsivan
nuorisotydntekijan palkkakustannuksiin rahoitusta, josta 1 htv on Muonion kunnan
osuus ja 0,6 Enontekion kunnan osuus. Yhteistydsopimus toimitetaan rahoittajalle
allekirjoittamisen jalkeen ja aina uuden rahoituskauden alkaessa. Yhteistyosopimus
on maaraaikainen ja se on voimassa 1.1.2026- 31.12.2029. Jatkossa sopimus uusitaan
valtuustokausittain. Enontekion kunta maksaa kalenterivuosittain 150€/kk hankkeen
hallinnointi- ja organisointikuluja Muonion kunnalle. Summa (1800€/vuosi)
laskutetaan kerran vuodessa valtionavun siirtamisen yhteydessa.

Yhteistydsopimus on oheismateriaalina. Enontekio kunta kasittelee sopimuksen
erikseen.

Hallintosaannon 28 8 mukaan lautakunta paattaa palveluidensa alaisista sopimuksista
ja valvoo niiden noudattamista. Hallintosdannén 168 § mukaan muun toimielimen
paatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa palvelualuejohtaja
tai hanen estyneena ollessaan sijaiseksi maaratty, ja varmentaa asianomainen
tehtavaaluevastaava jollei toimielin ole paattanyt toisin.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja
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Lautakunta paattaa hyvaksya oheismateriaalina olevan yhteistydsopimuksen etsiva
nuorisotydn toteuttamisesta yhteistydssa Enontekion kunnan kanssa ajalla 1.1.2026-
31.12.2029 seka valtuuttaa sivistysjohtajan yhteisty6ssa nuorisovastaavan kanssa
tekemaan tarvittavia teknisluonteisia korjauksia sopimukseen.

Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
Enontekion kunta, nuorisopalvelut
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Sivistyslautakunta, § 92,12.10.2022
Kunnanhallitus, § 260,07.11.2022
Sivistyslautakunta, § 86,21.08.2024
Kunnanhallitus, § 173,23.09.2024
Sivistyslautakunta, § 88, 27.08.2025

§88
Kansalaisopiston opettajien matkakorvausten korvaaminen lukuvuonna 2025-2026

MUODNO0-2022-451

Sivistyslautakunta, 12.10.2022, § 92

Valmistelijat / lisatiedot:

Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja, paivi.rantakokko@muonio.fi

Kunnallisen opetushenkildstdn virka- ja tydehtosopimuksen 1.8.2022 voimaan tulleet
muutokset muuttavat tuntuvasti kansalaisopiston opettajien matkakorvauksia.
Opettajien omavastuuosuus opetusmatkasta on aiemmin ollut 6 km/suunta, uudessa
OVTES:ssa omavastuu nousee 20 km/suunta.

Tuntiopettajan oikeus matkakustannusten korvauksiin maaraytyy KVTES:n ao.
maaraysten mukaan, kuitenkin seuraavin poikkeuksin. Tuntiopettajalle maksetaan
matkakustannusten korvaukset tuntiopettajan asunnosta tai toimipaikasta opiston
tyopisteeseen kuitenkin enintaan silta osin kuin matka ylittaa 20 kilometria. Samoin
perustein korvataan matka takaisin. (OVTES 198 Matkakustannusten korvaukset,
voimaan 1.8.2022)

Kansalaisopiston toimii ainoastaan tuntiopettajien voimin ja tuntiopettajien toiminta-
alue keskittyy kuntakeskukseen. Osalla tuntiopettajista matkat ovat pitkia
kuntakeskukseen tai sivukyliin. Opettajien liikkkuminen omilla autoillaan on
valttamatonta, koska lahes kaikki opettajamme kuljettavat mukanaan
opetusmateriaaleja ja -valineita eika joukkoliikenteen hyédyntaminen alueellamme
ole kdytanndssa mahdollista.

Opiston tuntiopettajat on rekrytoitu padasiassa kevaan 2022 aikana lukuvuodelle
2022-2023 oletuksella, etta kilometrikorvausten omavastuuosuus on edelleen 6 km
/suunta eika tietoa nain huomattavasta heikennyksesta OVTES:iin ollut tiedossa.
Matkakorvauksien yllattava heikentyminen voi johtaa kurssien peruutuksiin ja
rekrytointien vaikeutumiseen jo tdman lukuvuoden aikana. Nain voi opiston
opetustarjonnan monipuolisuus ja sivistyksellinen tasa-arvo karsia. Polttoaineen
hinnan ollessa nain korkealla alueellamme, rajoittaa se tuntiopettajien halua liikkua
omilla autoillaan, mikali matkakorvausperuste muuttuu. Tuntiopettajat ovat elinehto
toiminnallemme, mista johtuen kilometreihin pohjautuva matkakorvaus on tarked osa
heidan motivaatiotaan toimia usein oman tydn ohessa kansalaisopiston
tuntiopettajana. Matkakorvausten omavastuun nousu heikentaisi merkittavasti
opiston mahdollisuuksia taata laadukas, yhdenvertainen ja tasa-arvoinen opetus- ja
kurssitarjonta.
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Uusi virkaehtosopimus mahdollistaa paikallisen sopimuksen tekemisen. Kun
tyonantaja esittaa tydehtosopimusta parempaa korvausta, paikallisia neuvotteluja ei
valttamatta tarvita. OAJ:n paaluottamusmiesta on informoitu asiasta sahkdpostitse
2.10.2022.

Vuoden 2022 talousarviossa kansalaisopiston matkakustannuskorvauksiin on varattu
madararaha alemman omavastuukilometrimaaran mukaisesti. Useat kunnat Lapissa
ovat esittamassa samanlaista tapaa korvata matkakustannukset aikaisemman
tydehtosopimuksen mukaisesti.

Vt. kansalaisopiston rehtori esittaa, kansalaisopisto maksaa tuntiopettajille
matkakorvausta seuraavat kaksi lukuvuotta (2022-2023 ja 2023-2024) entisen
virkaehtosopimuksen mukaisesti eli niin, etta kilometrikorvauksesta vdahennetaan 6 km
/suunta (omavastuuosuus). Kansalaisopisto ottaa lukuvuosina 2024-2025 ja 2025-2026
kayttdon uuden virkaehtosopimuksen mukaisen kilometrikorvausten
omavastuuosuuden.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja

Lautakunta hyvaksyy esityksen ja esittaa sita edelleen kunnanhallitukselle.

Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 07.11.2022, § 260

Valmistelijat / lisatiedot:

Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja, paivi.rantakokko@muonio.fi

Kunnallisen opetushenkiloston virka- ja tydehtosopimuksen 1.8.2022 voimaan tulleet
muutokset muuttavat tuntuvasti kansalaisopiston opettajien matkakorvauksia.
Opettajien omavastuuosuus opetusmatkasta on aiemmin ollut 6 km/suunta, uudessa
OVTES:ssa omavastuu nousee 20 km/suunta.

Sivistyslautakunta esittaa 12.10.2022 § 92 kunnanhallitukselle, ettd kansalaisopisto
maksaa tuntiopettajille matkakorvausta seuraavat kaksi lukuvuotta (2022-2023 ja
2023-2024) entisen virkaehtosopimuksen mukaisesti eli niin, etta
kilometrikorvauksesta vahennetaan 6 km/suunta (omavastuuosuus). Kansalaisopisto
ottaa lukuvuosina 2024-2025 ja 2025-2026 kayttéon uuden virkaehtosopimuksen
mukaisen kilometrikorvausten omavastuuosuuden. Vuoden 2022 talousarviossa
kansalaisopiston matkakustannuskorvauksiin on varattu maararaha alemman
omavastuukilometrimaaran mukaisesti. Useat kunnat Lapissa ovat esittamassa
samanlaista tapaa korvata matkakustannukset aikaisemman tyéehtosopimuksen
mukaisesti.

Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus paattaa, etta kansalaisopiston tuntiopettajille maksetaan
matkakorvausta seuraavat kaksi lukuvuotta (2022-2023 ja 2023-2024) entisen
virkaehtosopimuksen mukaisesti eli niin, etta kilometrikorvauksesta vdahennetaan 6 km
/suunta (omavastuuosuus).

Kokouskasittely

Pirkko Rauhala ja Johanna Mikkonen ilmoittivat olevansa esteellisia ja poistuivat
kokouksesta asian kasittelyn ajaksi.

Paatos

Sakari Silén valittiin poytakirjantarkastajaksi taman paatoksen ajaksi.

Hallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Esteellisyys
Johanna Mikkola ja Pirkko Rauhala (hallintolaki 28.1 8)

Sivistyslautakunta, 21.08.2024, § 86

Valmistelijat / lisatiedot:

Paula Lopponen, kirjastonjohtaja, kulttuurivastaava, paula.lopponen@muonio.fi

Kunnallisen opetushenkildston virka- ja tydehtosopimuksen 1.8.2022 voimaan tulleet
muutokset muuttivat tuntuvasti kansalaisopiston opettajien matkakorvauksia.
Opettajien omavastuuosuus opetusmatkasta oli aikaisemmin 6 km/suunta, uudessa
OVTES:ssa omavastuu nousi 20 km/suunta. Tuntiopettajan oikeus matkakustannusten
korvauksiin maaraytyy KVTES:n ao. maaraysten mukaan, kuitenkin seuraavin
poikkeuksin. Tuntiopettajalle maksetaan matkakustannusten korvaukset
tuntiopettajan asunnosta tai toimipaikasta opiston tydpisteeseen kuitenkin enintaan
siltd osin kuin matka ylittaa 20 kilometrida. Samoin perustein korvataan matka takaisin.
(OVTES 198 Matkakustannusten korvaukset, voimaan 1.8.2022).

Sivistyslautakunta esitti 12.10.2022 8§ 92 kunnanhallitukselle, etta kansalaisopisto
maksaa tuntiopettajille matkakorvausta seuraavat kaksi lukuvuotta (2022-2023 ja
2023-2024) entisen virkaehtosopimuksen mukaisesti eli niin, etta
kilometrikorvauksesta vahennetaan 6 km/suunta (omavastuuosuus). Esityksen
mukaan kansalaisopisto ottaa lukuvuosina 2024-2025 ja 2025-2026 kayttddn uuden
virkaehtosopimuksen mukaisen kilometrikorvausten omavastuuosuuden. Useat
kunnat Lapissa esittivat samanlaista tapaa korvata matkakustannukset aikaisemman
tydehtosopimuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus paatti 7.11.2022 § 260 kokouksessaan, etta kansalaisopiston
tuntiopettajille maksetaan matkakorvausta seuraavat kaksi lukuvuotta (2022-2023 ja
2023-2024) entisen virkaehtosopimuksen mukaisesti eli niin, etta
kilometrikorvauksesta vahennetaan 6 km/suunta (omavastuuosuus).

Kansalaisopiston toimii ainoastaan tuntiopettajien voimin ja tuntiopettajien toiminta-
alue keskittyy kuntakeskukseen. Osalla tuntiopettajista matkat ovat pitkia
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kuntakeskukseen tai sivukyliin. Opettajien liikkkuminen omilla autoillaan on
valttamatonta, koska lahes kaikki opettajamme kuljettavat mukanaan
opetusmateriaaleja ja -valineita eika joukkoliikenteen hyddyntaminen alueellamme
ole kdytanndssa mahdollista.

Matkakorvauksien heikentaminen voi johtaa kurssien peruutuksiin ja rekrytointien
vaikeutumiseen, jonka johdosta opiston opetustarjonnan monipuolisuus ja
sivistyksellinen tasa-arvo voi karsia. Polttoaineen hinnan ollessa nain korkealla
alueellamme, rajoittaa se tuntiopettajien halua lilkkkua omilla autoillaan, mikali
matkakorvausperustetta muutetaan. Tuntiopettajat ovat elinehto toiminnallemme,
mista johtuen kilometreihin pohjautuva matkakorvaus on tarkea osa heidan
motivaatiotaan toimia usein oman tyon ohessa kansalaisopiston

tuntiopettajana. Matkakorvausten omavastuun nostaminen heikentaisi merkittavasti
opiston mahdollisuuksia taata laadukas, yhdenvertainen ja tasa-arvoinen opetus- ja
kurssitarjonta.

Nykyinen virka- ja tydehtosopimus mahdollistaa paikallisen sopimuksen tekemisen.
Kun tydnantaja esittaa tydehtosopimusta parempaa korvausta, paikallisia neuvotteluja
ei valttamatta tarvita.

Kansalaisopiston rehtori esittaa, kansalaisopisto maksaa tuntiopettajille
matkakorvausta seuraavan lukukauden (2024-2025) entisen virkaehtosopimuksen
mukaisesti eli niin, etta kilometrikorvauksesta vahennetaan 6 km/suunta
(omavastuuosuus). Kansalaisopiston opettajien saanti on ollut haastavaa, paatoksella
turvataan opettajien saanti myos jatkossa.

Nykyinen virka- ja tydehtosopimus on voimassa 30.4.2025 saakka. Lukukauden 2025-
2026 ja 2026-2027 kilometrikorvauksen omavastuuosuus kasitellaan
tilannekohtaisesti kevaalla 2025, kun uusi virka- ja tydehtosopimus on astunut
voimaan.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja

Lautakunta hyvaksyy kuvauksen mukaisen esityksen ja esittaa sita edelleen
kunnanhallitukselle.

Kokouskasittely

Laura Enbuska-Maki poistui kokouksesta pykalan kasittelyn aikana klo 17.18.
Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 23.09.2024, § 173

Valmistelijat / lisatiedot:

Heikki Tuikka, hallintosihteeri, heikki.tuikka@muonio.fi

Sivistyslautakunta kasitteli asiaa 11.8.2024 § 86.
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Ehdotus
Esittelija: Laura Enbuska-Maki, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta kansalaisopisto maksaa tuntiopettajille matkakorvausta
seuraavan lukukauden (2024-2025) entisen virkaehtosopimuksen mukaisesti eli niin,
etta kilometrikorvauksesta vahennetaan 6 km/suunta (omavastuuosuus).

Nykyinen virka- ja tydehtosopimus on voimassa 30.4.2025 saakka. Lukukauden 2025-
2026 ja 2026-2027 kilometrikorvauksen omavastuuosuus kasitellaan
tilannekohtaisesti kevaalla 2025, kun uusi virka- ja tydehtosopimus on astunut
voimaan.

Kokouskasittely

Pirkko Rauhala ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta taman asian
kasittelyn ajaksi. Helena Varis valittiin pdytakirjantarkastajaksi taman asian osalta.
Paatos

Hallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Esteellisyys
Pirkko Rauhala (hallintolaki & 28.1)

Sivistyslautakunta, 27.08.2025, § 88

Valmistelija / lisatiedot:

Heikki Tuikka, hallintosihteeri, heikki.tuikka@muonio.fi

OVTES 2025-2028 (voimassa 1.5.2025 lukien) Osiossa F Liitessa 12 Kansalaisopisto 819
todetaan, etta tuntiopettajalle maksetaan matkakustannusten korvaukset
tuntiopettajan asunnosta tai toimipaikasta opiston tyopisteeseen kuitenkin enintaan
siltd osin kuin matka ylittaa kaksikymmenta kilometria. Samoin perustein korvataan
matka takaisin.

Kansalaisopiston toimii ainoastaan tuntiopettajien voimin ja tuntiopettajien toiminta-
alue keskittyy kuntakeskukseen. Osalla tuntiopettajista matkat ovat pitkia
kuntakeskukseen tai sivukyliin. Opettajien liikkuminen omilla autoillaan on
valttamatonta, koska lahes kaikki opettajamme kuljettavat mukanaan
opetusmateriaaleja ja -valineita eika joukkoliikenteen hydédyntaminen alueellamme
ole kdytanndssa mahdollista.

Matkakorvauksien heikentaminen voi johtaa kurssien peruutuksiin ja rekrytointien
vaikeutumiseen, jonka johdosta opiston opetustarjonnan monipuolisuus ja
sivistyksellinen tasa-arvo voi karsia. Polttoaineen hinnan ollessa nain korkealla,
rajoittaa se tuntiopettajien halua lilkkua omilla autoillaan, mikali
matkakorvausperustetta muutetaan. Tuntiopettajat ovat elinehto opiston toiminnalle,
mista johtuen kilometreihin pohjautuva matkakorvaus on tarkea osa heidan
motivaatiotaan toimia usein oman tyon ohessa kansalaisopiston

tuntiopettajana. Matkakorvausten omavastuun nostaminen heikentaisi merkittavasti
opiston mahdollisuuksia taata laadukas, yhdenvertainen ja tasa-arvoinen opetus- ja
kurssitarjonta.
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Nykyinen virka- ja tydehtosopimus mahdollistaa paikallisen sopimuksen tekemisen.
Kun tydnantaja esittaa tydehtosopimusta parempaa korvausta, paikallisia neuvotteluja
ei valttamatta tarvita.

Sivistysjohtaja esittaa kirjastojohtaja-kulttuurivastaavan kanssa, etta kansalaisopisto
maksaa tuntiopettajille matkakorvausta lukuvuonna 2025-2026 edelleen niin, etta
kilometrikorvauksesta vahennetaan 6 km/suunta (omavastuuosuus). Kansalaisopiston
opettajien saanti on ollut haastavaa, paatdksella turvataan opettajien saanti myos
jatkossa. Monet kunnat Lapissa esittivat samanlaista tapaa korvata
matkakustannukset.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja

Lautakunta hyvaksyy perustelun mukaisen esityksen ja esittaa sita edelleen
kunnanhallitukselle.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Tiedoksi
kansalaisopisto, kunnanhallitus
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§ 89
Tiedoksi merkittdavat asiat

Valmistelija / lisatiedot:

Heikki Tuikka, hallintosihteeri, heikki.tuikka@muonio.fi

Aluehallintovirasto LAAVI/762/2025.
Paatos 2.6.2025. Liiketta koulupaivaan.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee kyseiset asiat tiedoksi.

Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.
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§90
Lautakunnan otto-oikeus

Kuntalain 92 8:n 1 momentin mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosdaanndssa maaratty kunnan viranhaltija
voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on siirretty kunnanhallituksen
alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatéksen.

Hallintosaannossa voidaan maarata, ettd 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee
vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosadanndssa maarattya
kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan
jaoston toimivaltaan siirretyissa asioissa, jollei kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu hallintosdanndssa
maaratty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen
kasiteltavaksi.

Hallintosaannon 18 8:n mukaan asia voidaan ottaa kuntalain 92 §:n mukaisesti
lautakunnan kasiteltavaksi, jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta hallituksen
kasiteltavaksi.Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja
sen puheenjohtajan lisaksi lautakunnan esittelija.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa,
jossa kuntalain 134 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya
koskevia asioita;

2. yksilodn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita;

3. 51 8:ssd tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos
asianomaiset kunnat niin sopivat.

Otto-oikeuden kayttaminen merkitsee sita, etta alemman viranomaisen kasittelema
asia siirtyy kokonaan ylemman toimielimen kasiteltavaksi. Alemman viranomaisen
tekemat ratkaisut eivat millaan tavalla sido ylempaa toimielinta.

Ylemmalla toimielimelld on asiaa kasitellessaan sama toimivalta kuin alemmalla
viranomaisella on ollut. Se on velvollinen tekemaan asiassa paatoksen. Kasiteltavaksi
otetussa asiassa voidaan tehda uusi paatds, aiemmin tehty paatos voidaan pysyttaa,
kumota tai muuttaa taikka asia voidaan palauttaa paatoksen tehneen viranomaisen
kasiteltavaksi.

Kirjastonjohtaja, kulttuurisihteeri

Henkilostopaatos:

8 3 Kulttuuri- ja vapaa-aikasuunnittelijan maaraaikaisen tehtavan tayttaminen ajalle
1.8.2025-31.12.2025, 11.06.2025

8 4 Kirjastoautonkuljettaja-virkailijan opintovapaa, 11.08.2025

perusopetuksen rehtori
§ 12 Paatoiminen tuntiopettaja perusopetukseen ja lukioon ajalle 1.8.2025-31.7.2026,
18.06.2025
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8§ 13 Osa-aikaisen hankekoordinaattorin valinta ajalle 6.8.2025-31.5.2026, 08.08.2025
Muu paatos:
8 14 Perusopetuksen lukuvuosisuunnitelman 2025-2026 taydennys, 14.08.2025

sivistysjohtaja

Henkildostopaatos:

§ 32 Lukion ja perusopetuksen psykologian, terveystiedon ja uskonnon tuntiopettajan
osittainen virkavapaa 1.8.2025-31.7.2026, 06.06.2025

8§ 36 Lukion rehtorin viran maaraaikainen hoitaminen 1.8.-30.9.2025, 27.06.2025

§ 39 Liikunnanohjaajan harkinnanvarainen tydvapaa ajalle 20.10.2025-20.10.2026,
12.08.2025

8 40 Salassa pidettava (Julkisuuslaki 621/1999, § 24), 21.08.2025

8 41 Salassa pidettava (Julkisuuslaki 621/1999, § 24), 21.08.2025

varhaiskasvatusvastaava

§ 7 Maaraaikainen lastenhoitajan tehtava ajalle 1.8.2025- 31.7.2026, 16.06.2025

§ 8 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan sijaisuus ajalle 1.8.2025-17.12.2025, 16.06.2025
8§ 9 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan sijaisuus ajalle 1.8.2025- 31.7.2026, 16.06.2025
8 12 Varhaiskasvatusopettajan maaraaikainen lisatehtava ajalle 1.8.2025-31.12.2025,
08.08.2025

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja

Lautakunta ei kayta otto- oikeuttaan ylld mainittuihin viranhaltijapaatoksiin.

Kokouskasittely
Elli Rantakokko ja Ritva-Liisa Ahoniemi poistuivat kokouksesta pykalan kasittelyn
aikana klo 18.38 ja palasivat kokoukseen pykalan kasittelyn jalkeen klo 19.00.

Pykalan kasittelyn jalkeen kokouksessa pidettiin tauko klo 19-19.05. Tauon jalkeen
suoritettiin nimenhuuto ja puheenjohtaja totesi kokouksessa olevan lasna samat
henkil6t kuin ennen tauon alkamista.

Paatos

Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.
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§91
Sivistysjohtajan katsaus

Valmistelija / lisatiedot:

Heikki Tuikka, hallintosihteeri, heikki.tuikka@muonio.fi

Sivistysjohtaja kasitteli katsauksessaan mm. seuraavia asioita:

® paivakoti-esikoulu- hanke

® huutokauppa 25.9 klo 17

® kansalaisopiston tilannekatsaus

e liikuntahallin yllapitokorjaus

e Kelan asiointipiste kirjastolle 1.9. alkaen

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rantakokko, sivistysjohtaja

Lautakunta merkitsee sivistysjohtajan katsauksen tiedoksi.

Paatos
Lautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.
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§92
Muut asiat

Ennen kokouksen alkua perusopetuksen rehtori Marika Semi kavi esittaytymassa
lautakunnalle.
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Muutoksenhakukielto
876, 877, 878, 879, 880, 881, 882, 883, 884, 886, 888, 889, 890, 8§91, §92

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksestd, joka koskee:

® vain valmistelua tai taytantéénpanoa (Kuntal 136 8)

e virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
ty6tuomioistuimessa (KVhl 50 8 2 mom.)

e etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 22 §)
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Oikaisuvaatimus
885, 887

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda

® se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Muonion kunnan sivistyspalveluihin maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Muonion sivistyslautakunta
Sivistyspalveluiden yhteystiedot

Postiosoite: Muonion kunta, PL 3, 99301 Muonio
Kayntiosoite: Puthaanrannantie 15 b
Sahkdpostiosoite: kirjaamo@muonio.fi
Puhelinnumero: 0400 686 211

Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.30-15.30.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

® paatos, johon haetaan oikaisua

® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

® milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Muonion kunnan
sivistyspalveluista.
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